МБОУ Брагинская СОШ № 11

Концепция воспитательной системы и организации учебно-воспитательной деятельности

Школа находится 26 км от  районного центра. Связь с районом осуществляется   автотранспортом. В школе обучается 106 учащийся. Замкнутость территории, отсутствие на территории поселка других учебных учреждений, создают специфические условия развития, заставляют мобилизировать все ресурсы учреждения, постоянно бороться за ученика, за влияние на родителей, за престиж. Положительным фактором является поддержка со стороны районного управления образования, родителей и общественности.


Очевидно, что самой острой проблемой не только школы, семьи, но и всего общества и государства является проблема воспитания учащихся образовательных учреждений.


Педагогический коллектив школы понимает под воспитанием процесс управления развитием личности и формирование у нее социально-ценных компетентностей. 
Цель: подготовка образованных, физически развитых молодых людей, способных к самоопределению, саморазвитию, самосовершенствованию в меняющейся социокультурной и экономической среде.                   
 
Задачи:

- создать условия для полноценного развития личности ребенка; 

- создать комфортные условия для развития личности ребенка  и возможности  для самореализации;

- освоение и использование в работе здоровьесохраняющих педагогических технологий;

- предоставление ребенку равных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени - раскрываются его способности; 

- формирование в школе эмоционального поля взаимоотношений, обеспечивающих уважение к личности ребенка;

- внедрить в учебно-воспитательный процесс новые методики обучения и воспитания, 

- прививать у школьников культуру взаимоотношений;  
  создать условия для социальной адаптации учеников в  жизни.

Воспитательная система школы составлена на основе документов:

 - закон об образовании Российской Федерации;

 - концепция модернизации образования РФ;

 - стратегическая программа развития системы воспитания в Красноярском крае;

 - программа развития системы дополнительного образования Красноярского края;

 - другие методические письма и рекомендации главного управления образования красноярского края;

 - Устав и программа развития МБОУ Брагинская  СОШ № 11.

Воспитательная деятельность школы построена в соответствии с методической темой школы:«Включенность каждого учащегося в учебно-воспитательный процесс». 

В Законе РФ «Об образовании» говорится, что образование – это единый целостный процесс воспитания и обучения. Главное удержать эту целостность во всех видах образовательной деятельности, не скатиться к учебным заботам, не ограничиться обучающими, информационными технологиями.


Мы исходим из того, что воспитательная система воплощает в себе совокупную деятельность школы, которая реализуется в двух сферах: 

 - в процессе обучения, 

 - дополнительного образования.

Для того чтобы воспитательная система работала, необходимо согласованное функционирование всех двух подсистем. Внеклассная образовательная и внеурочная деятельность при соответствующей организации становится поприщем творческого самоопределения, самореализации, приобретения разнообразного познавательного опыта.


 Основным принципом для достижения лучшего результата в учебно-воспитательном процессе педагогическим коллективом используется принцип создания воспитывающей среды, который требует создания в учебном заведении таких отношений, которые бы формировали социальность ребенка. Прежде всего, важна роль идей единства коллектива школы, педагогов и учащихся. Создание воспитывающей среды предлагает взаимную ответственность участников педагогического процесса, взаимопомощь, а так же доминирование творческого начала при организации учебной и внеучебной деятельности. 

Гуманистический подход к построению отношений в воспитательном процессе – уважительное отношение между педагогами и детьми, терпимость  к мнению детей, доброе и внимательное отношение к ним.

Средовый подход в воспитательной деятельности - использование возможностей внутренней и внешней среды школы в развитии личности ребенка.

Культуросообразность воспитания- опора в воспитательном процессе на традиции народа, его культуру, национально-этническую обрядность, привычки.

Условия реализации концепции:

 - выделение доминирующей цели коллектива, объединяющей педагогов и учащихся;

 - развитие детского самоуправления, инициативы и самостоятельность детей и взрослых, создание разнообразных детских объединений;

 - добровольность включения ребенка в ту или иную деятельность;

 - доверие ребенку в выборе средств достижения поставленной цели;

учет интересов учащихся, их индивидуальных вкусов, предпочтений, побуждение и развитие новых интересов; 

 - предупреждение негативных последствий в процессе педагогического воздействия;

 - формирование у детей готовности к социальной самозащите своих интересов при создании своей социальной защищенности;

 - оказание помощи детям в анализе проблем социальных отношений и вариативном проектировании своего поведения в сложных жизненных ситуациях.

Формы сотрудничества ученика и учителя самые разные: создание условий для досуга школьников, совместная деятельность в кружках, секциях, клубах по интересам, совместные экскурсии, туристические походы и путешествия. Органическое сочетание досуга с различными формами образовательной деятельности позволяет решать проблему занятости детей.


Основные направления развития системы воспитания: 

 - ученик-патриот и гражданин;

 - ученик  и его нравственность;

 - ученик и его интеллектуальные возможности;

 - ученик и его здоровье;

 - общение и досуг ученика;

 - ученик и его семья.
В соответствии  с выделенными направлениями воспитательной работы разработаны   программы  и проекты:
 - Программа  «Здоровье»

 - Программа «Сыны Отечества»
 - Проект деятельности отряда ЮИДД «Азбука дорог » 
 - Проект деятельности отряда пожарных «Добровольцы»
 - Проект деятельности отряда волонтеров «Брагинская молодежь против наркомании»
 - Программа профилактики курения, наркомании, алкоголизма
«Я выбираю жизнь»

 - Программа семейного воспитания «Мир семьи»
Зам. директора по ВР                                   Пехтерева И.Н.

